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AR 1528

Monsieur le Président,

Je vous transmets, sous ce pli, une ampliation d’un arrété en date du 12 juillet 2013,
approuvant les modifications apportées aux statuts de |*établissement que vous présidez, ainsi qu’une
ampliation des statuts approuvés et la parution au journal officiel, et un exemplaire du réglement

intérieur approuvé le 9 aofit 2013 par le ministére de I"intérieur.
Vous voudrez bien accuser réception de cet envoi.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Président, ’expression de ma considération

distinguée.

Pour le préfet de la région d’Ile-de-France,
préfet de Paris et par délégation,

Monsieur le Président de 1’établissement

« Organisation pour la prévention de la cécité »
17 Villa @’ Alésia

75014 PARIS

copie pour information 4 M. e ministre de I'intérieur,
Bureau des associations et fondations
Dossier 75.000.0215

5 rue Leblanc 75911 PARIS cedex 15 - Tél. : 01 82 52 40 00
courriel ; pref-gssoeiations@paris.gouy.fir — site internet : ile-de~lrance, gouv.fr




o
(ete!
e, ]
rl
ed

J g
Vu & ia s‘g@cﬂ@ﬁ ;;J@ I'ntérieur
Le %/}M}'Lﬁ .........

Ly
fal

f
ot

e ez B VAT é%a
Spmpsts ANNERSS @ v arrd

N =
G S
ORGANISATION POUR LA PREVENTION DE LA CECIT ’0%&% L 'iki“f’-
(0PQ)
STATUTS

Monsieur le Professeur agrégé, ophtalmaclogiste honoraire des Quinze-Vingts, André DUBOIS-
POULSEN, Monsieur Pierre AUBE, et Mansieur Christian MONNIER ont fondé une association en

janvier 1978 dont ils ont établi les statuts.

Ces statuts sont réactualisés dans les articles qui font ['objet du texte ci-apres:

| DENOMINATION - OBRJET - MOYENS - SIEGE—DUREE

Art. 1er— DENOMINATION

'+ est formé, entre les soussignés et toutes les autres personnes physiquas ou morales, le cas
échéant, adhérant aux présents statuts, une association déclarée ayant pour nom
« ORGANISATION POUR LA PREVENTION DE LA CECITE (O.P.C.) ».

L'association est régie parla lol du 1erjuillet igo1et par les présents statuts.

Elle 2 &té déclarée d'utilité publique par décret du 5 décembre 1983.
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19) de rechercher, promouvair, favoriser et appliquer tous les moyens permettant de lutter
contre la cécité et les atteintes portées & la vue, soit en agissant directement, soit en
participant & des actions entreprises par d'autres organismes notamment ['Crganisation
Mondiale pour la Cécité {international Agency for the Prevention of Blindness) ;

2°) de contribuer, directement ou indirectement, & toutes les prestations de services en
matiére de soins ophtalmologiques et de orophylaxie de la cécité, d'encourager toutes les

initiatives en ce domaine;

3°) de rechercher et de poursuivre toutes las 4tudes épidémiologiques et statistiques sur les

causes de perte, totale ou partielie, de la vus, et sur les moyens d'y faire face, de faire

connaitre las résultats de toutes recherches dans ce domaine;

ation, destinées & rendre le public
n France que dans fe monde, &n
notamment la prasse écrite, la
férances et toute autre

4°) de susciter et d'organiser das campagnes d'inform
conscient de I'étandue et de la gravite de la cécité, tant e
employant tous les mayens pouvant étre 2 sa dispasition,
radiodiffusion, la télévision, le cinéma, le téléphone, internet, les con
manifestation publiqua ou privée '

5%} de s'engager en faveur du développemeant des ressources humaines dzns le domalne de

la sante oculaire.

Art.3-MQYENS

Pour lutter contre la cécité, 'OPC

e« forme etjou recycle des personnels da santé;

o développe des réseaux de santd constitués dagents de santé communautaires,

d'ophtalmologistes, de  medecins généralistes,  d'Infirmiers spécialistes  en

ophtalmologie, d'enseignants, de conselllers d’études ;

«  szssure lentretien et le fonctionnement de plusieurs centres de santé oculaires, d'Unités

Mobiles de Chirurgie Oculaire ( UMCC);

e participe activernent a des programmes internationaux initiés ou soutenus par des ONG

d’envergure mondiale, notamment I'OMS,

Art. 2 —SIEGE

s

Le siége de l'association est fixé a Paris.
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La durée de "association est iliimitée.

I MEMBRES DE L'ASSQCIATION - COTISATIONS —RESSQURCES

Art. 6 —-MEMBRES

L'association se compose de membres actifs, de membres adhérants, de membres
d'honneur et de membras bienfaiteurs, tels que définis dans le réglement intérieur.

Le titre de membre d'honneur peut étre décerné par le conseil d'administration auX
personnes qui rendent ou ont rendu des services signalés & I'association. Ce titre confére aux
personnes qui l'ont obtenu le droit de faire partie de assemblée générale sans étre tenues

de payer une cotisation.

Art. 7~ COTISATIONS

Le montant de la cotisation annuelle est déterminé par lassemblée générale ordinaire sur
proposition du conseil d’administration.

Les cotisations sont payables aux époques fixées par le réglement intérieur.

Art. 8— ADMISSION

Pour faire partie de I'association, |l faut Btre agréé par le conseil d'administration qui statue,
lors de ses réunions, surles demandes d’admission présentees. -

Art.g—PERTEDELA QUALITE DE MEMBRE
La qualité de membre se perd par:

1°) [a demission ;

/Iy
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% Xadiation prononcée pour non-paiement de la cotisation ou pour motifs graves par le

Ll )
s¢ll} d'administration, sauf recours & lassembiée générale. Le membre intéresse ast

zlablement appelé a fournir ses explications;;

9Fle'décés (pour les personnes chysiques ) ou la dissolution ( pour les personnes moraies }.

Art. 10 ~ DOTATION ET RESSOURCES DE L'ASSQCIATION

1°) La dotation comprend :

- une somme de g 147 =2Urcs constituga en valeurs placées conformément aux

orescrintions du septiéme alinga ;
les immeubles nécassairas au but recherché par |'association ainsi que des bois, foréts

ou terrains & bolser;

- les capitaux provenant des libéralitds, & moins que I'emploi immediat n'en ait été
décidé;

. le dixiérne au moins, annuellement capitalisé, du revenu net des biens de 'association ;

. la partie des excédents de ressources Gul n'est pas nécessaire au fonctionnement de

I'association pour I'exercice suivant.

Tous les capitaux mobiliers, y compris ceux de la dotation, sont placés en titres
nominatifs, en titres pour lesquels est étakli le bordereay de références nominatives
prévu & larticle 55 de la loi n® 87-415 du 17 Juin 287 sur I'épargne au en valeurs admises

parla Banque de France an garantie d'avance.
29 Les ressources annuelles de I'association se composent:

- des cotisations et souscriptions versées par ses membres;
. durevenu de ses blens & I'exception de |a fraction prevue au qla-’ﬁﬂiéme alinea;

- des subventions publiques;
. das ressources crédes, 3 titre exceptionnel et, s'li y a lieu, avec lagrément de l'autorits

compétente;
- du produtt des ventes et des rétributions ragues poursarvice rendu;
. du produit des libéralités dont I'emplel est décidé au cours de l'exercice;
. des subventions ou cotisations émanant d'organismes internationaux ou etrangers et

olus généralament de tout danateur étranger;
. st de toutes autres ressources non interdites par les lois et la réglementation en vigueur.

Art. 12 - COMPTABILITE

| est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un compte de résultat, un bilan

et une annexe,

em



chapitre spécial de la comptabilité d’2nsemble de 'association.

.\ \‘! "‘, - _
Il est justifié chaque année auprés du Préfet du Département, du Ministere d\é"‘lﬂhfé?jg_,m,ﬂ
du Ministére chargé des Affaires Sociales, de I'emploi des fonds provenant da toutes ies

subventions accordées au cours de 'exercice écoule.

[l ADMINISTRATION

Art. 22 ~CONSEIL D’ADMINISTRATION

L'association est administrée par un conseil d'administration dont le nombre de membres,
fixé par délibération de I'assemblée genérale, est compris entre 18 et 24.

Les membres du consell d’administration ne peuvent recevoir aucune rétribution a raison

des fonctions qui leur sont configes.

Des rembaursements de frais sont seuls possibles. lis doivent faire l'objet d’une dacision
expresse du conseil d'administration, statuant hors de la présence des Intéressés; des
justifications dolvent tre produites guf font 'objet de vérifications.

Les agents rétribués de I"association peuvent &tre appelés par le président & assister, avec
valx consultative, aux séances de assemblée générale et du conseil d'administration.

Art. 13— NOMINATIONS

Les membres du conseil d’administration sont élus, au scrutin secret, pour 3 ans par
lassernblée générale et choisis parmi les categories de membres dont se compose cette

assemblée.
Tout membre sortant du consell est rééligible.

En cas de vacance, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres.
Il est procédé a leur remplacement définitif par |2 plus prochaine assemblee générale.
Les pouvoirs des membres ainsi élus prennant fin au terrme narmal du mandat ainsi pourvu.

Art. 14 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil choisit parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau composé d'un président,
d'un, ou deux ou trois vice-présidents, d’un trésorier et d'un secrétaire général.
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o ctifs du buraau ne doivent pas exceder le tiers de l'affectif de ceux du consell.
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L2225 e bureau peut s'adjoindre toute personne susceptible d'apporter une compétence oU des

’

informations utiles & I'association, sans que la ou les personnes concernees aient la qualité

o ~:p! ,
::%J,% Ureau est élu pour un an et ses membras sortants sont régligibles.

de membres du bureau.

Art. 15 —REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

La conseil d'administration est porteur du projet associatif. Il a un rdle essantiellament
politique qui s'articule autour de trois axes : réflexion, décision et contrdle. [l se réunit une
fols au moins tous les six mols et chague fois quiil est convoqué par son président, ou sur [
demande du quart de ses membres oJ des membres de I"associgtion.

L"ordre du jour est dressé parle président ou par les membres du bureau qul effectuent E
conveocation.

La présence du tiers au meins das membres du consell d'administration est nécessalre pour

3 validité des déliberations.

Tout membre du conseil d'administration empéché peut se falre représenter par un autre
membre de ce consell. Chague administrateur ne peut détenir plus d'un pouvoir en sus du
sten.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des sdministrateurs présents ou

représentes,
En cas d'égalité das vaix, celle dy président est prépondérante.

Ii est tenu arocés-verbal des céances, Les procés-verbaux sont signés par le président et le
sacrataire du consell. fls sont &tablis sans blancs ni ratures sur des feulillets numérotes et

conservéds au sigge de Vassociation.

Art. 16 -~ POUVOIRS DU CONSEIL

Le consail d'administration est invest des pouvoirs les plus &tendus pour agir au nom de
association, et faire ou autoriser tous les actes, et toutes las operations permis a

l'association et quine sontpas cdsarvés & I'assemblée génerale.



Art. 17 - DELEGATION DE POUVOIRS

Le président représente l'association dans tous les actes de la vie civile. H-'@ifdonﬁahc;é |&5
. o , . . . L M;\m;:‘w;_,-‘:;,;,w
dépenses. |l peut domner délégation dans les conditions qui sont fixaes parreglemean
intérieur. XJ:E,?’:\E&

En cas de représentation en Justice, le président ne peut dtre remplacé gue par Un

mandataire agissant en vertu d'une procuration spéciale.

Les représentants de l'association doivent jouir du plein exercice da laurs droits civils.

IV ASSEMBLEES GENERALES

Art. 18 — COMPOSITION ET REUNION

L'assemblée générale de l'association comprend tous les membres (membres actifs,

adhérents, bienfaiteurs et membres d'honneur).

Elie se réunit une fois par an et chaque fois qu'elle est convoquée par le conseil
dadministration ou sur la demande du guart au moins des membres de I"association.

Son ordre du jour est fixé parle conseil d’administration.

Elie chaisit son bureau qul peut étre celui du conseil d'administration.

Ella entend le rapport du commissalre aux comptes, les rapports sur lz gestion du consell

d'administration, sur la situation financiéra et morale de I'association.

Elle approuve les comptes de Vexercice clos, vote le budget prévisiannel de lexercice

suivant, délibere sur les questions mises a I‘ordre du jour.
membres du consell d'administration et pourvolt,

Elle procede a I'élection des nouveaux
s'ify a lieu, au renouveliement des membras dent le mandat vient a échéance.

L'assernblée générale délibere valablement quel que soit la nombre des membres présents

ou représentés.

Les résolutions soumises 2 un vote sont adoptéas a la majorité simple des suffrages

exprimés des membres présents ou représentés.

En cas d’empéchement, tout mermbre peut donner pouvoir 4 un autre membre de

'association. Chague membre ne peut détenir plus de dix pouvoirs en sus du sien.
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o Fqcag de partage des voix, celle du président est préponderante.

T i,

“Lefrapport annuel et les comptes sont adresses chaque année & tous les membres de

.l
425 lassociation.
‘-””'..

il est tenu procés-verbal des séances. Les procés-verbaux sont signes par le président et le
sacrétaire de I'assemblée. Ils sont établis sans blancs ni ratures sur des feuillets numérotés et

consarvés au sidge de I'association.

Sauf application des dispositions de Farticla 12, les agents rétribués, non membres de

Iassociation, n‘ont pas accés & I'assemblée générale.

Art. 19— ATTRIBUTIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE ET DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Les délibérations du conseil dadministration relatives aux acquisitions, échanges et
constitutions

alidnations diimmeubles nécessaires au but poursulvi par l'asscciation,
d'hypothéques sur lesdits immeubles, haux excédant neuf années, aliénations de biens

rentrant dans [a dotation etemprunts doivent &tre approuvées parl'assemblée générale.

L'acceptation des dons et legs par délibération du conseil d'administration prend effet dans

les conditions prévues par Iarticle 910 du code civil.

a relatives aux allénations de biens mobiliers et

Les délibérations de l'assemblée général
nstitution d’hypothéques et d’emprunts, ne

immobiliers dépendant de la dotaticn, alaco
sont valables qu'aprés approbation administrative.

vV MODIFICATION DE STATUTS ET DISSOLUTION

Art. 20 - MODIFICATION DES STATUTS

mblée générale extraordinaire sur proposition

Les statuts peuvent étre modifiés par une asse
hres dont se compose l'assemblee

du conseil d'administration ou du dixiéme des mem
genérale.

Dans I'un ou 'autre cas, les propositions de modifications sont inscrites 2 l'ordre du jour de la
prochaine assemblée générale extraordinaire, lequel doit &tre envoyé 4 tous les membres de

I'assermblée au moins quinze jours a l'avance.

Liassernblée doit se composer du quart au maoins des mernbras en exercice.



Si cette proportion n'est pas atteinte, l'assemblée est convoquée de nouvedy, r!-nai;is éﬁ’uihzf;
jours au molns d'intervalle et, cette fois, elle peut valablement dé]ibérer,l;’s\‘ ﬁl "(:q';_tfe_. _%oift’l.e;
Aombre des membres présents ou représentes. W 2
Dans tous les cas, les statuts ne peuvent étre modifiés qu'a la majorité des d“éi]-?(%ﬂé-rs*d%%

membres présents ou représentes,

Art. 22~ DBISSOLUTION

la dissolution de

Lassemblée générale extraordinaire appelés a se prononcer sur
ricle

lassociation est convoquée spécialement & cet effet dans les conditions prévues a 'z

précédent.

Elle doit comprendre, au moins, 1a moitié plus un des membres en exercice.
Si cette proportion n‘est pas atteinte, Iassemblée est convoquée de nouveau mals a guinze
jours au moins dintervalle, et cette fois, elle peut valabiement délibérer quel que soit le

normbre des membres présents ou représentes.

Dans tous les cas, la dissolution ne peut étre votée qua la majorité des deux tiers des

membres présents ou représentas.

En cas de dissclution, I'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires chargés de
la liquidation des biens de l'association. Eile attribue l'actif net & un ou plusieurs
dtablissements analogues, publics cu reconnus drutilité publique, ou & des établissements

visés & Iarticle 8, dernier alinda, de fa lof du 1™ juillet 1901, modifiée.

Les délibérations de I'assemblée générale prévues a larticle 20 et au présent article sont
adressées, sans délai, au Ministre de Fintérieur et au Ministre chargé des Affaires Sociales.

Elles ne sont valables gqu‘anrés approbation du Gouvernement,

VI SURVEILLANCE ET REGLEMENT INTERIEUR

Art. 22 - SURVEILLANCE

Le président doit faire connaftre, dans les trois mois, & la Préfecture du départernent oIl

Fassoclation a son siége social, tous les changements sUrvenus dans I'administration ou la

directlan de I'association.

Les registres de I'association et ses nidces de comptabilité sont présentés sans déplacement,
sur toute réquisition du Ministre de 'intérieur ou du Préfet, & eux-mémes ou a feur déléque

ou & tout fonctionnaire accradite par eux.
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"1—\?"'?%? ort annuel et les comptes sont adressés chague année au Pref
.| lritdeipur et au Ministre chargé des Affaires Sociales.
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v LEKinistre de [nterie

et, au Ministre de

&, . ur et le Ministre chargé des Affaires Sociales ont e droit de faire visiter
TUragy das L. ot AT : o .
e e Dar laurs délégués les tablissements fondés par I'association et de se faire rendre compte

IR

de leur fonctionnement,

Art, 23 -REGLEMENT INTERIEUR
Un réglement intérieur préparé par le conseil d’administration et adopté par I'assemblée
générale estadresse a la préfecture du departement

Il ne peut entrer an vigueur ni atre modifié qu'aprés approbation du Ministre de l'Intérieur.
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